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 代表取締役 石附 大昌 
 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA（計
画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール 

人権・労働 

ダイバーシティ 
一人一人が多様性を活か
しながら活躍できる職場
環境を目指します。 

 いかなる「いのち」も差別・偏見なく等
しく尊重します。 

 すべての従業員が経済的にも心理的にも
幸せを感じられる「働きかいある職場」
を実現します。 

 家事や出産、育児に対する積極的な支援
を行い性差別なく活躍できる環境を整備
します。 

 女性も管理職に積極的に登用します。 

環境 
脱炭素・省エネ 

事業活動がもたらす環境
負荷の低減に貢献します。 

 太陽光発電を通じ、再生可能エネルギー
を作ります。 

 照明等ＬＥＤ化をさらに進めＣＯ２排出
量の削減に努めます。 

 ＣＯ２排出削減に向けて社内のペーパー
レス化を目指します。 

 安置にドライアイス以外の保冷剤を活用
しＣＯ２排出削減に努めます。 

製品・ 
サービス 

品質・安全性の確保 
サービスの品質・安全性
を確保し、顧客満足度を
追求します。 

 全ての故人の基本的人権を尊重し、いか
なる場合も、敬意を払い、その尊厳を守
ります。 

 ご遺族の悲嘆の心情（グリーフ）に深く
配慮し、式を施行いたします。 

 受動喫煙の防止を徹底いたします。 
 資格制度の取得を推進します。 

内部管理・ 
組織体制 

リスクマネジメント 
盤石なガバナンス体制を
整備し、健全な事業運営
を推進します。 

 

 事業継続計画（ＢＣＰ）を策定し、周知
を図ります。 

 個人情報保護に関する方針・ルールの文
書化を行い、周知徹底いたします。 

 セキュリティレベルの高いクラウド環境
を整備し、担当者を設置します。 

社会貢献 
・地域貢献 

地域づくり 
住み続けられる街づくり
に貢献します 

 返礼品に地産品を積極的に活用します。 
 地域の防災活動、自然保護活動への貢献 
 非常時に自社施設・設備を解放します。 
 学校からの職場見学や職場体験の受入れ 
 地域のイベントの主催・共催（終活セミ

ナー等）に積極的に参加します。 


