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有限会社本間製作所 
代表取締役 本間 正貴 

 当社は、SDGsの達成に向けて、高い技術力と品質管理を基盤に、お客様から信頼される製品づくり 
 を通じて、持続可能な社会の実現に貢献します。また、環境負荷の低減、安全で働きがいのある職場 
 づくり、地域社会への貢献を推進し、SDGsの達成に取り組みます。 
 

     ・代表取締役を責任者とし、全社員がSDGsの取り組みを共有します。 
     ・毎年、取組状況を確認し、PDCAサイクルによる継続的改善を進めます。 

働きやすい職場づくり 
関連する 

SDGsゴール 

ワークライフバランスを重視し、社員が健康でいきいきと働き続けられ

る環境を整備します。 

＜具体的な取組＞ 

• 作業の効率化や各自の担当業務の明確化により、残業の発生しない

働き方を推進します。 

• 労働安全衛生活動を徹底し、労働災害ゼロを目指します。 

• 定期健康診断の実施や設置型社食サービスを通じて、社員の心身の

健康維持に取り組みます。 

徹底した品質管理とパートナーシップの構築 
関連する 

SDGsゴール 

お客様に安心・安全で高品質な製品を提供するため、公正な取引および

品質マネジメントの維持・改善に取り組みます。 

＜具体的な取組＞ 

• 作業工程表・検査基準書に沿った製造を徹底し、不適合品の未然防

止と品質向上に取り組みます。 

• 納期遵守と高品質な製品の安定供給に努めます。 

• お取引先との強固な信頼関係を築き、相互に支え合いながら、互い

に成長・発展できる関係づくりを推進します。 

環境に配慮した「ものづくり」 
関連する 

SDGsゴール 

廃棄物の管理や無駄の削減に取り組み、地球環境に配慮した事業運営を

継続します。 

＜具体的な取組＞ 

• 廃棄物の分別と排出量管理を徹底し、適切な処理と環境負荷低減に

努めます。 

• 材料のロス削減に取り組み、ロス率低下に取り組みます。 

• LED照明など省エネルギー設備への入れ替えを推進します。 


