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当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、地域課題の解決および持続
可能な社会の実現に貢献してまいります。

食の安心とおいしさの両立 関連するSDGsゴール

～ 具体的な取組 ～
• 安全性と品質が保証された国産うなぎのみを使用します。
• 国産うなぎ資源の保護に配慮し、稚魚の過剰採捕防止などに取り
組む仕入れ先と連携・協力します。

食品ロスの削減 関連するSDGsゴール

～ 具体的な取組 ～
• うなぎの部位を余すことなく活用した調理により、食材の無駄を
なくします。

• 食材の皮や調理残渣などの生ごみを肥料として再利用する取り組
みを検討し、食の循環の実現を目指します。

環境への配慮 関連するSDGsゴール

～ 具体的な取組 ～
• 食洗機の使用により、従来の手洗いよりも水の使用量を削減し、
限りある水資源を大切にします。

• 紙製やバイオマスプラスチックなど、環境にやさしい素材を使用
したテイクアウト容器を選定します。

働きやすい職場づくり 関連するSDGsゴール

～ 具体的な取組 ～
• 従業員のライフスタイルに応じた柔軟な働き方を推進し、ワーク
ライフバランスの充実を図ります。

地域の一員として共に歩む 関連するSDGsゴール

～ 具体的な取組 ～
• 地元人材を積極的に採用し、地域の雇用創出に貢献します。
• 地元学生の職場体験学習の受け入れに協力し、次世代を担う若い
世代へ食の伝統・文化について学ぶ機会を提供します。

• 食材の一部に地元産の野菜を採用し、地産地消に取り組みます。


