
１ ．変化の加速する時代で勝ち抜く為の新たな経営手法とその着眼を学ぶ！

２ ．実務に精通した講師陣が講義

３ ．完全オンラインセミナー

４ ．ご希望に応じてコンサルタントによる個別無料経営相談を実施

５ ．ご参加特典として役立つ経営情報をご提供

― 概要 ―

実施要領 お申込要領

対象者 経営者・後継者・経営幹部 お申込方法

下記申込書にご記入の上、事務局宛

FAX申込またはお取引店までお申込

ください。

（HPからも申込可能です。）

受講料 無料 お申込締切 2026年 1月 30日（金）

ご注意事項

１．当塾はZoomで配信致します。

２．開催前日までに視聴用のURL等

をタナベコンサルティングより

メールでお送り致しますので、

E-mail欄は必ずご記入ください。

３．視聴にかかる通信料はお客様の

ご負担となります。Wi-Fi環境下

での受講を推奨致します。

お問合せ
お申込先

大光銀行 地域産業支援部

「Web経営塾事務局」

TEL：0258－36－4111（代表）

FAX：0258－36－4151

Email：fi-service@taikobank.jp

担当：内山

2025年度たいこうWEB経営塾 受講申込書

たいこうWeb経営塾事務局 行き
FAX：0258－36－4151

参加希望に✓を記入してください。（複数参加可）

  □2026年2月18日(水)：人が集まらない時代に考えるべき、

地方企業の採用戦略

□2026年3月12日(木)：“社員が辞めない会社”

会社への定着率を 高める「仕組みと文化」の作り方

貴社名

ご参加者
役職名 お名前

会社所在地

業 種

ＴＥＬ

F A X

Ｅ-mail ＠

お取引店 大光銀行 支 店

＜留意事項＞
＊受講期間中に提供する情報の著作権は株式会社タナベコンサルティングに帰属しており、第三者への提供はお断りします。
＊各種媒体を活用して経営情報の提供を行うため、上記の記載データを株式会社タナベコンサルティングに提供します。
＊ご記入いただきました顧客情報は、個人情報保護の観点から、お申込者様へ本サービス及びお申込者様に有益と思われる
情報をご提供させて頂くことのみを目的としております。

たいこうWeb経営塾

経営者・後継者・経営幹部のための総合講座

２０２６年２月・３月 開催！

当塾では、経営者・後継者・経営幹部の皆様をご支援することを目的に開催致します。
経営コンサルティング会社の株式会社タナベコンサルティングとタイアップし、不透明な
時代だからこそ必要な経営手法、時代を生き抜く先見性、経営情報を完全オンライン
セミナーでご提供致します。

２０２５年度

お問い合わせ先

大光銀行 地域産業支援部
ＴＥＬ：０２５８－３６－４１１１（代表）
ＦＡＸ：０２５８－３６－４１５１



＜提携先＞

Zoomを活用した完全オンライン開催です。
ご希望の回をご選択ください。（複数参加可）

たいこうWeb経営塾
2つの異なるテーマから学ぶ

採用 × 定着

POINT1

変化の加速する
時代で勝ち抜く
為の新たな経営
手法とその
着眼を学ぶ

POINT2

実務に精通した
講師陣が講義

POINT3

完全オンライン
セミナー

POINT4

ご希望に応じて
コンサルタント
による個別無料
経営相談を実施

POINT5

ご参加特典
として役立つ
経営情報を
ご提供

Ⅰ．たいこうWeb経営塾とは

※当塾は、業務提携先である経営コンサルティング会社の
株式会社タナベコンサルティングとタイアップし、多角的な
サービスを通じて、ご参加企業の経営支援を行います。

１．現在の厳しい経済環境は従来の延長線上のやり方や経験
だけでは乗り越えることが出来ません。
総合的なマネジメント力の体得による積極的な
イノベーション（改革）が求められています。
‟経営者、経営幹部の能力格差が企業間の業績格差を生む”

といっても過言ではありません。
不透明な今だからこそ経営者、経営幹部としての
プロフェッショナルスキルが求められています。

２．「たいこうWeb経営塾」では、経営者・後継者・経営幹部
の皆様をご支援することを目的に開催致します。
また、Webセミナーの開催のみならず、各種経営情報の
ご提供を加え、総合的に皆様の経営活動をご支援させて
頂きます。

Ⅱ．たいこうWeb経営塾の特徴

受 講 料 無 料

経営者・後継者・経営幹
部の方、どなたでもご参
加を頂けます。

無 料 経 営 相 談

ご希望に応じて固有の経営課
題にコンサルタントがお応え
します。
※開催後のアンケートにて
ご希望をお伺い致します。

ご 参 加 特 典

開催後のフォローメールに
て経営情報や経営活動にお
役立ていただけるフォー
マット等をご提供致します。

当塾は、ご来場頂く必要はござ
いません。ご自身の パソコン、
タブレット、スマートフォンか
らご参加頂けます。

完全オンラインセミナー   

Ⅲ．2025年度カリキュラム

回数 開催日程 時間 テーマ 講義ポイント

1
2026年

2月18日(水)
14：00～

15：00

『人が集まらない時代に
考えるべき、

地方企業の採用戦略』

①人が集まらない中小企業の
典型的な失敗例

②経営戦略・事業戦略から採用
戦略を考える

③時代に合った採用戦略の考え方

2
2026年

3月12日(木)
14：00～

15：00

『“社員が辞めない会社”
会社への定着率を高める

「仕組みと文化」の作り方』

① エンゲージメントの基本である
安心して働ける環境作り

②働く動機を内側から引き出す方法
③ フィードバックの習慣化として
個人の成長と貢献意欲を高める
手法を解説

■ 社 名 ：株式会社タナベコンサルティング

■ 創 業 ：1957年10月16日  

■ 設 立 ：1963年4月1日 

■ 資本金 ：17億7,200万円 

■ 上場証券取引所：東京証券取引所プライム市場上場

1957年の創業以来培ってきた、豊富な実績と経営ノウハウ。   
タナベコンサルティングは経営を熟知した総合コンサルタント
会社です。実践的な経営指導と総合力で、企業の成長の壁を    
打ち破り、着実なる発展を力強くサポートします。
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