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株式会社 小田島建設 代表取締役 小田島 修平 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。 

カテゴリ テーマ 具体的な取組 
関連する 
ゴール 

人権・労働 
従業員が安心安全に 
活躍できる職場を 

作ります 

 適切な労働時間管理、有給休暇取得等を推進し、
従業員が働きやすい職場環境を整備する 

 従業員の多様性やライフスタイルに合わせた勤務
形態・勤務内容を検討する 

 現場の安全衛生パトロールを継続し、労働災害や
事故を未然に防ぎ、全従業員が安全に、継続して
働き続けられる職場作りを実施する 

環境 
自然との共存共生を

大切にします 

 建設機械入替時には、環境性能に優れた省エネル
ギー型建設機械の導入を促進、カーボンニュート
ラルの実現に寄与する 

 工事現場から出される資源物の再利用を促進する 
 治山・治水に取り組みながら、生物の保全措置等

にも配慮する 

内部管理・ 
組織体制 

法令を遵守した 
施工管理を 
徹底します 

 経営理念・経営目標を全従業員で共有し、強い組
織作りを実施する 

 定期的にリスクの洗い出しを実施し、PDCAサイク
ルにより社内のリスク管理体制を確立する 

 現場毎の施行計画書に則り、事故・災害の発生に
備えた事前対策の検討、体制作り、従業員への周
知を徹底する 

製品・ 
サービス 

建設業と農業で 
根知谷の風土を守り 
未来を創ります 

 当地を災害から守るための工事や、地域の利便性
や価値を高めるための工事を継続する 

 常に品質と技術の向上を心掛け、安全・丁寧な工
事の継続、機動力を活かした迅速な対応を行う 

 農薬・化学肥料を50％以上減らした環境に優しい
安心・安全な特別栽培米の栽培により、農地活性
化を推進する 

地域貢献・ 
社会貢献 

地域に根差した 
より良い地域づくり

を目指す 

 山間地の農地受託により、根知地域の農地保全、
地域活性化を推進する 

 地元や関東の子供達の農業体験受け入れを継続、
日本百名山「雨飾山」水系で育まれる農作物を味
わい楽しんでもらい、訪れる人を増やしていく 

 常に地域の課題解決と地域創造を検討し、引き続
き地域と共に歩んでいく 


